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Устав утверждён I Конгрессом ВКП 
16 апреля 1992 года.

Изменения и дополнения в Устав внесены решением:

II Конгресса 22 сентября 1993 года;
III Конгресса 18 сентября 1997 года;
V (внеочередного) Съезда 
26 марта 2004 года;
VI Съезда 14 сентября 2007 года;
VIII Съезда 12 сентября 2017 года.

УСТАВ
ВсеобщЕЙ КонфедерациИ Профсоюзов – 
международного профсоюзного объединения
г. Москва

2017 г.

УСТАВ

ВСЕОБЩЕЙ КОНФЕДЕРАЦИИ ПРОФСОЮЗОВ – 
международного профсоюзного объединения
Общие положения

Статья 1.

1.1. Всеобщая конфедерация профсоюзов – международное профсоюзное объединение (далее – ВКП), созданное на добровольной основе объединениями профсоюзов независимых государств и международными отраслевыми объединениями профессиональных союзов (далее – члены).
1.2. ВКП является некоммерческой корпоративной организацией, международным профсоюзным объединением, представляющей собой объединение юридических лиц – объединений профсоюзов в организационно-правовой форме союза.

Полное наименование – Всеобщая конфедерация профсоюзов – международное профсоюзное объединение. Сокращенное наименование – Всеобщая конфедерация профсоюзов, ВКП.
1.3. ВКП осуществляет свою деятельность на территории Российской Федерации в соответствии с ее законодательством и законодательством других государств, где действуют ее члены, исходя из общепризнанных принципов и норм международного права, международных договоров и положений настоящего Устава. 

1.4. ВКП является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, банковские счета, печать, штампы, бланки со своим наименованием, флаг, вымпел и эмблему, описание которых содержится в ст. 12. настоящего Устава, может приобретать имущественные и неимущественные права и нести обязанности. ВКП учреждает и присуждает Почетные грамоты ВКП, иные награды и знаки отличия ВКП в установленном порядке.
1.5. Место нахождения постоянно действующего коллегиального руководящего органа ВКП – Совета ВКП: Российская Федерация, город  Москва.

1.6. Официальным языком ВКП является русский язык.

Предмет, цели, задачи и принципы деятельности
Статья 2.

2.1. Предметом деятельности ВКП являются координация и содействие в обеспечении деятельности членов ВКП по представлению и защите их интересов, уставных целей и задач в межгосударственных и межправительственных органах СНГ в соответствии с действующим законодательством.
2.2. ВКП создана в целях консолидации действий членов ВКП по защите социально-трудовых, профессиональных, экономических и иных законных прав и интересов трудящихся в странах СНГ и других иностранных государствах, где действуют члены ВКП, прав и гарантий деятельности профессиональных союзов, содействия укреплению международной профсоюзной солидарности. 

2.3. Основными задачами ВКП для достижения уставных целей являются:

- содействие всестороннему сотрудничеству и взаимопомощи трудящимся и профсоюзам стран СНГ и других иностранных государств, где действуют члены ВКП;

- обеспечение взаимодействия и координации деятельности членов ВКП в сфере коллективных интересов;

- участие в развитии интеграционных процессов и формировании прогрессивной нормативной и законодательной базы в социально-трудовой и иных сферах, связанных с трудом;

- выработка и представление солидарной позиции членов ВКП на межгосударственном и межправительственном уровнях;

- оказание информационной, научно-исследовательской, консультативно-методической и практической помощи членам ВКП, содействие им при наличии соответствующего обращения в сотрудничестве с международными профсоюзными объединениями, специализированными учреждениями ООН и другими международными учреждениями и организациями.
2.4. ВКП осуществляет свою деятельность на принципах полной самостоятельности и равенства прав и обязанностей членов ВКП, самоуправления, законности и гласности.

ЧЛЕНСТВО И ФОРМЫ СОТРУДНИЧЕСТВА

Статья 3.

3.1. Членство в ВКП является добровольным.

Членами ВКП могут быть объединения профсоюзов иностранных государств и международные отраслевые объединения профессиональных союзов, являющиеся юридическими лицами и признающие Устав ВКП.

При наличии в государстве нескольких объединений профсоюзов любое из них может стать членом ВКП при условии признания Устава ВКП и согласия объединения (объединений) профсоюзов этого государства, являющегося (являющихся) членом (членами) ВКП. 

3.2. Участие членов ВКП в иных международных профсоюзных объединениях не должно противоречить уставным целям ВКП и наносить ущерб ее деятельности.

3.3. ВКП открыта для равноправного, конструктивного сотрудничества с международными, региональными и национальными профсоюзными объединениями, иными международными организациями по вопросам защиты трудовых прав и социально-экономических интересов трудящихся, прав и свобод профсоюзов, укрепления международной солидарности профсоюзов и трудящихся.

3.4. Порядок приема в члены ВКП и исключения из числа ее членов определяется Съездом ВКП.
Прием новых членов в ВКП осуществляется решением Совета ВКП на основании письменного заявления и решения уполномоченного органа профсоюзного объединения в соответствии с Регламентом Совета и Исполкома ВКП. Решение о приеме в члены ВКП считается принятым, если за него проголосовало большинство членов Совета ВКП, участвующих в заседании, при наличии кворума. Права и обязанности члена ВКП возникают с момента принятия решения Советом ВКП.

Члены ВКП сохраняют свою организационную и имущественную самостоятельность и права юридического лица.

Члены ВКП обладают равными правами и несут равные обязанности.

Члены ВКП осуществляют свои права и обязанности через своих представителей.

Члены ВКП не имеют прав на долю имущества, принадлежащего ВКП.

3.5. Члены ВКП имеют право:

- делегировать (избирать) своих представителей в выборные органы ВКП, отзывать и заменять их;

- участвовать через своих представителей в работе органов ВКП, вносить на их рассмотрение проекты документов и предложения, получать информацию о принятых по ним решениям;

- получать содействие в осуществлении контактов с международными профсоюзными и другими объединениями и организациями;

- принимать участие в разработке предложений по проектам законодательных актов, соглашений и иных документов, вносимых ВКП на рассмотрение межгосударственных и межправительственных органов;

- получать юридическую, информационную и иные виды помощи;

- обращаться в органы ВКП по вопросам защиты своих законных прав и интересов;

- вносить в установленном порядке предложения о награждении Почетной грамотой ВКП и другими наградами и знаками отличия ВКП;
- добровольно выйти из ВКП по своему усмотрению;
- иметь иные права в соответствии с действующим законодательством.
3.6. Члены ВКП обязаны:

- соблюдать Устав ВКП, участвовать в деятельности по реализации уставных целей и задач ВКП;

- выполнять решения органов ВКП, принятые в соответствии с настоящим Уставом и действующим законодательством; 

- уплачивать своевременно и в полном объеме членские взносы в ВКП в установленном порядке;

- проявлять солидарность в защите законных прав и интересов других членов ВКП;

- информировать ВКП об изменениях в своих уставах и составе руководящих органов, принципах деятельности, а также о принимаемых их органами принципиальных решениях, представлять сведения о численности объединяемых ими членов профсоюзов, финансовую отчетность, связанную с исчислением и уплатой членских и иных взносов ВКП; 
- содействовать обмену информацией о деятельности профсоюзов и их объединений по представительству и защите прав и интересов работников, развитию социального диалога и партнерства, укреплению профсоюзного движения и международной солидарности;

- регулярно информировать своих членов о деятельности ВКП и ее органов;
- нести иные обязанности в соответствии с действующим законодательством.
3.7. Членство в ВКП прекращается в случаях:

- добровольного выхода из ВКП;

- изменения условий членства в ВКП;

- ликвидации члена ВКП на основании действующего законодательства;

- исключения из ВКП за нарушения настоящего Устава;
- совершения действий в ущерб целям и интересам ВКП;

- неуплаты членских взносов в течение двух лет.
Решение об исключении члена из ВКП принимается Советом ВКП большинством голосов его членов, при наличии кворума.
При выходе из ВКП права члена ВКП утрачиваются с момента подачи заявления в Совет ВКП. В этом случае решения Совета ВКП не требуется.

При исключении из ВКП права члена ВКП утрачиваются с момента принятия решения Советом ВКП.

При прекращении членства в ВКП член ВКП не имеет прав на имущество ВКП, в том числе на уплаченные членские взносы.

3.8. Отношения ВКП с объединениями профсоюзов иностранных государств, международными отраслевыми объединениями профессиональных союзов, не являющимися членами ВКП и заинтересованными в установлении сотрудничества с ВКП без вступления в нее, могут строиться на основе договоров, заключаемых с ними Советом ВКП по согласованию с членами ВКП. 

3.9. Члены ВКП могут иметь при ВКП своих постоянных представителей, действующих на основании Положения о них, утверждаемого Советом ВКП.

ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВО ВКП

Статья 4.

ВКП может открывать на территории иностранных государств свои представительства в порядке, предусмотренном их действующим законодательством, и по согласованию с объединением профсоюзов иностранного государства.
Представительство ВКП – обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения ВКП, которое представляет интересы ВКП и осуществляет их защиту. Представительство ВКП наделяется имуществом и действует на основании Положения, утверждаемого Советом ВКП. 
Открытие представительства ВКП осуществляется по решению Совета ВКП. 

Руководители представительств ВКП назначаются решением Совета ВКП и действуют на основании доверенности, выданной Советом ВКП.

ОРГАНЫ ВКП
Статья 5.

5.1. Органами ВКП являются: 
высший руководящий орган ВКП – Съезд ВКП; 
постоянно действующий коллегиальный руководящий орган ВКП – Совет ВКП;
постоянно действующий коллегиальный исполнительный орган ВКП – Исполнительный комитет ВКП (Исполком ВКП); 
единоличный исполнительный орган ВКП – Генеральный секретарь ВКП;
контрольно-ревизионный орган ВКП – Контрольно-ревизионная комиссия ВКП. 

Органы ВКП образуются Съездом ВКП сроком на пять лет.
Съезд ВКП

5.2. Съезд ВКП созывается Советом ВКП один раз в пять лет.

Решение о созыве Съезда ВКП, о дате, времени, месте его проведения, повестке дня и норме представительства делегатов Съезда ВКП принимает Совет ВКП и информирует членов ВКП не позднее, чем за три месяца до его открытия.

Норму представительства от членов ВКП на Съезд ВКП определяет Совет ВКП на основе критериев оплачиваемого членства, а порядок выборов делегатов – члены ВКП.

5.3. Статус делегатов Съезда ВКП имеют Президент ВКП, Вице-президент ВКП, Генеральный секретарь ВКП и его заместители, Председатель Контрольно-ревизионной комиссии ВКП.

В работе Съезда ВКП могут участвовать не избранные делегатами члены Совета ВКП и Контрольно-ревизионной комиссии ВКП с правом совещательного голоса.

5.4. Внеочередной Съезд ВКП может быть созван Советом ВКП по собственной инициативе, по письменному требованию не менее одной трети членов ВКП, а также по предложению Контрольно-ревизионной комиссии ВКП. Решение Совета ВКП о созыве внеочередного Съезда ВКП и норме представительства для членов ВКП объявляется не позднее, чем за месяц до его открытия.

5.5. К исключительной компетенции Съезда ВКП относятся:

- утверждение Устава ВКП и Положения о Контрольно-ревизионной комиссии ВКП и внесение в них изменений;
- заслушивание отчета о деятельности Совета ВКП и отчета Контрольно-ревизионной комиссии ВКП;

- определение приоритетных направлений деятельности ВКП;

- избрание Президента ВКП и Вице-президента ВКП по предложениям членов ВКП сроком на пять лет и прекращение их полномочий;

- образование Совета ВКП путем избрания в его состав лиц, делегированных членами ВКП в соответствии с нормой представительства, определённой настоящим Уставом;

- образование Исполкома ВКП путем избрания в его состав лиц из числа членов Совета ВКП;

- образование единоличного исполнительного органа ВКП путем избрания Генерального секретаря ВКП;

- избрание Контрольно-ревизионной комиссии ВКП;

- принятие решений о досрочном прекращении полномочий органов ВКП;

- определение порядка приема членов в ВКП и исключения из числа ее членов;

- принятие решения о порядке определения размера и способа уплаты членских взносов, о дополнительных имущественных взносах членов ВКП;

- определение принципов образования и использования имущества ВКП;

- принятие решения о реорганизации и ликвидации ВКП, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;
- решение иных вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации к исключительной компетенции высших органов корпорации.

Съезд ВКП может делегировать отдельные полномочия Совету ВКП и Исполкому ВКП, за исключением полномочий, относящихся к исключительной компетенции Съезда ВКП.

Съезд ВКП вправе принять к рассмотрению любой вопрос деятельности ВКП, в том числе определение места нахождения органов ВКП, рассмотрение жалоб членов ВКП по вопросам применения настоящего Устава.

5.6. Съезд ВКП правомочен решать вопросы, если в его работе принимают участие не менее двух третей избранных делегатов, представляющих две трети членов ВКП.

5.7. Регламент работы Съезда ВКП определяют его делегаты.

5.8. Решения по вопросам исключительной компетенции Съезда ВКП считаются принятыми, если за них подано не менее двух третей голосов делегатов, участвующих в работе Съезда ВКП, при наличии кворума.

При рассмотрении других вопросов решения принимаются большинством голосов делегатов, участвующих в работе Съезда ВКП, при наличии кворума.
Решения Съезда ВКП принимаются в форме постановлений, резолюций, заявлений, обращений.

Протокол Съезда ВКП подписывается председательствующим и секретарем, ведущим протокол.

Совет ВКП

5.9. Совет ВКП является постоянно действующим коллегиальным руководящим органом ВКП в период между съездами ВКП, в состав которого входят представители всех членов ВКП.

5.10. Совет ВКП образуется Съездом ВКП сроком на пять лет путем избрания в его состав по одному делегированному представителю от каждого входящего в ВКП международного отраслевого объединения профессиональных союзов и паритетного им количества представителей от объединений профсоюзов иностранных государств. Все объединения профсоюзов иностранных государств делегируют в состав Совета ВКП одинаковое число представителей. 
Порядок делегирования представителей в Совет ВКП и их отзыва определяется членами ВКП и утверждается Съездом ВКП.

В состав Совета ВКП входят Президент ВКП, Вице-президент ВКП, Генеральный секретарь ВКП, а также заместители Генерального секретаря ВКП и избранные Съездом ВКП члены Совета ВКП.

5.11. Совет ВКП:

- осуществляет права юридического лица от имени ВКП и исполняет его обязанности;

- осуществляет общее руководство ВКП в период между съездами;

- осуществляет деятельность по выполнению уставных целей и задач, решений Съезда ВКП;

- отчитывается о своей деятельности перед Съездом ВКП;

- обеспечивает взаимодействие и координацию деятельности членов ВКП в сфере коллективных интересов;

- вырабатывает и представляет солидарную позицию членов ВКП на межгосударственном уровне;

- развивает сотрудничество с международными, региональными и национальными профсоюзными объединениями, иными международными организациями; 
- определяет количество заместителей Генерального секретаря ВКП, избирает их сроком на пять лет и освобождает от занимаемой должности, в том числе досрочно;

- по представлению Исполкома ВКП рассматривает заявления и принимает решения о приеме в ВКП новых членов и заключении договоров о сотрудничестве с ВКП;

- в соответствии с порядком определения размера и способа уплаты членских и имущественных взносов, утвержденным Съездом ВКП, устанавливает размер членских взносов и срок их уплаты;
- создает при необходимости комиссии ВКП, утверждает положения о них, по представлению членов ВКП формирует их состав;

- регулярно информирует членов ВКП о своей деятельности;

- утверждает смету доходов и расходов ВКП;

- распоряжается имуществом и средствами ВКП;

- принимает решения по вопросам владения, пользования, распоряжения имуществом ВКП, в том числе об одобрении сделок, направленных на отчуждение имущества ВКП;

- принимает решение о созыве Съезда ВКП;

- определяет норму представительства на Съезд ВКП на основе критериев оплачиваемых членских взносов;

- заслушивает информацию о деятельности Исполкома ВКП и отчет Генерального секретаря ВКП;

- рассматривает жалобы членов ВКП по вопросам применения настоящего Устава;

- принимает решение об исключении из членов ВКП;

- в случаях, предусмотренных настоящим Уставом, принимает решения о досрочном прекращении полномочий, освобождении от занимаемой должности Президента ВКП, Вице-президента ВКП, Генерального секретаря ВКП и его заместителей, а также о возложении полномочий Президента ВКП и Генерального секретаря ВКП;

- утверждает бухгалтерскую отчетность ВКП;

- по информации Контрольно-ревизионной комиссии ВКП о результатах финансово-хозяйственной деятельности ВКП принимает необходимые меры по устранению выявленных недостатков;

- учреждает Почетную грамоту ВКП, Почетный серебряный знак ВКП и Почетный золотой знак ВКП «За заслуги перед профдвижением», иные награды и знаки отличия ВКП, а также символику, флаг, вымпел и утверждает положения о них;

- учреждает и ликвидирует печатные органы ВКП;

- рассматривает иные вопросы, не входящие в исключительную компетенцию Съезда ВКП в соответствии с действующим законодательством и Уставом ВКП.

5.12. Совет ВКП созывается решением Исполкома ВКП по мере необходимости, но не реже одного раза в год, по письменному требованию не менее одной трети членов Совета ВКП, либо по предложению Контрольно-ревизионной комиссии ВКП и считается правомочным, если в нем участвует не менее двух третей членов Совета ВКП. 

5.13. Решения Совета ВКП принимаются большинством голосов его членов, участвующих в заседании, при наличии не менее двух третей членов Совета ВКП, если иное не предусмотрено настоящим Уставом. 

Совет ВКП может принимать решения без проведения заседания посредством заочного голосования (опросным путем) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Регламентом Совета и Исполкома ВКП, путем обмена документами с использованием современных технологий и средств связи и последующим оформлением протокола в порядке, установленном законодательством.
Форма голосования определяется Советом ВКП.

Решения Совета ВКП принимаются в форме постановлений.

Протокол заседания Совета ВКП подписывается председательствующим и секретарем, ведущим протокол.
5.14. Заседания Совета ВКП ведет Президент ВКП, а в его отсутствие – Вице-президент ВКП.

Исполком ВКП

5.15. Исполком ВКП является постоянно действующим коллегиальным исполнительным органом, осуществляющим обеспечение текущей деятельности ВКП и Совета ВКП. 
Исполком ВКП образуется Съездом ВКП сроком на пять лет путем избрания в его состав из числа членов Совета ВКП по одному делегированному представителю от каждого входящего в ВКП объединения профсоюзов иностранного государства и паритетного им количества представителей от входящих в ВКП международных отраслевых объединений профессиональных союзов.

Персональный состав своих представителей в Исполком ВКП члены ВКП определяют самостоятельно.

В состав Исполкома ВКП входят избранные Съездом ВКП Президент ВКП, Вице-президент ВКП, Генеральный секретарь ВКП и по решению Совета ВКП – заместители Генерального секретаря ВКП и избранные Съездом члены Исполкома ВКП.

5.16. Исполком ВКП подотчетен Съезду ВКП и Совету ВКП.

5.17. Исполком ВКП:

- осуществляет деятельность по выполнению уставных целей и задач, решений Съезда ВКП и Совета ВКП;

- созывает Совет ВКП, вносит предложения по повестке дня, дате, времени и месту его проведения;

- осуществляет предварительное рассмотрение и вносит на заседание Совета ВКП вопросы приема в ВКП новых членов, заключения договоров и соглашений, а также исключения из ВКП;

- делегирует представителей в различные международные профсоюзные и неправительственные организации;

- создает при необходимости постоянные или временные рабочие органы Исполкома ВКП, наделяет их определенными полномочиями, устанавливает порядок их работы;

- проводит общие для членов ВКП мероприятия, обучение профсоюзных кадров;

- по представлению Генерального секретаря ВКП утверждает структуру, численность аппарата ВКП и руководителей его структурных подразделений;

- обеспечивает реализацию и контроль за исполнением решений Съезда ВКП, Совета ВКП, а также выполнение Устава ВКП;

- осуществляет хозяйственную и финансовую деятельность, распоряжается имуществом, в том числе денежными средствами ВКП, в пределах своей компетенции и смет, утвержденных Советом ВКП, совершает в отношении имущества ВКП действия, не противоречащие законодательству, в соответствии с уставными целями, определенными Съездом ВКП, в порядке, устанавливаемом Советом ВКП; 

- по информации Контрольно-ревизионной комиссии ВКП о результатах финансово-хозяйственной деятельности ВКП принимает необходимые меры по устранению выявленных недостатков;

- принимает решения о награждении Почетной грамотой ВКП, Почетным серебряным знаком ВКП и Почетным золотым знаком ВКП «За заслуги перед профдвижением», иными наградами и знаками отличия ВКП;

- организует работу печатных органов ВКП;

- по поручению Съезда ВКП, Совета ВКП выполняет другие функции, не противоречащие Уставу ВКП и действующему законодательству.

5.18. Заседания Исполкома ВКП созываются по мере необходимости, но не реже двух раз в год, или по письменному требованию не менее одной трети членов Исполкома ВКП, либо по предложению Контрольно-ревизионной комиссии ВКП.

Решения о проведении заседаний Исполкома ВКП принимаются Президентом ВКП по согласованию с Генеральным секретарем ВКП.

Заседание Исполкома ВКП ведет Президент ВКП, а в его отсутствие – Вице-президент ВКП.

5.19. Решения Исполкома ВКП принимаются большинством голосов его членов, участвующих в заседании, при наличии не менее двух третей членов Исполкома ВКП, если иное не предусмотрено настоящим Уставом. 

Исполком ВКП может принимать решения без проведения заседания посредством заочного голосования (опросным путем) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Регламентом Совета и Исполкома ВКП, путем обмена документами с использованием современных технологий и средств связи и последующим оформлением протокола в установленном законодательством порядке.
Форма голосования определяется Исполкомом ВКП.

Решения Исполкома ВКП принимаются в форме постановлений.

Протокол заседания Исполкома ВКП подписывается председательствующим и секретарем, ведущим протокол.
Генеральный секретарь ВКП

5.20. Генеральный секретарь ВКП является единоличным исполнительным органом ВКП и избирается Съездом сроком на пять лет из кандидатур, представленных членами ВКП.

5.21. Генеральный секретарь ВКП:

- организует исполнение решений Съезда ВКП, Совета ВКП и Исполкома ВКП;

- подотчетен Съезду ВКП, Совету ВКП и Исполкому ВКП;

- представляет ВКП на международной арене;

- вносит предложения Совету ВКП по избранию заместителей Генерального секретаря ВКП, досрочному прекращению их полномочий и расторжению с ними трудовых договоров;
- утверждает распределение полномочий и обязанностей между заместителями Генерального секретаря ВКП;
- распоряжается имуществом и денежными средствами ВКП в пределах своих полномочий и смет, утвержденных Советом ВКП;

- по информации Контрольно-ревизионной комиссии ВКП о результатах финансово-хозяйственной деятельности ВКП принимает необходимые меры по устранению выявленных недостатков;

- действует от имени ВКП и представляет ее интересы без доверенности в государственных, судебных, общественных и иных органах и организациях, подписывает от имени ВКП договоры и соглашения, другие документы, не противоречащие Уставу ВКП и действующему законодательству; 

- выдает доверенности от имени ВКП;

- формирует аппарат ВКП и руководит его работой, издает распоряжения о приеме и увольнении работников, оказании материальной помощи и по иным вопросам в пределах своей компетенции;
- выполняет другие функции по поручению Совета ВКП и Исполкома ВКП;

- входит в состав Совета ВКП и Исполкома ВКП в соответствии с действующим законодательством.

С Генеральным секретарем ВКП заключается срочный трудовой договор, который от имени ВКП подписывает лицо, уполномоченное Съездом ВКП.

ПРЕЗИДЕНТ ВКП И ВИЦЕ-ПРЕЗИДЕНТ ВКП

Статья 6.

6.1. Президент ВКП избирается на Съезде ВКП сроком на пять лет из числа руководителей членов ВКП.
6.2. Президент ВКП:

- ведет заседания Совета ВКП;

- ведет заседания Исполкома ВКП;

- представляет ВКП на международной арене;

- входит в состав Совета ВКП и Исполкома ВКП;
- подотчетен Съезду ВКП, Совету ВКП.
6.3. Президент ВКП имеет право: 
- участвовать с правом голоса во всех совещаниях, заседаниях и других мероприятиях, проводимых ВКП;
- запрашивать и получать информацию о деятельности ВКП, формировании аппарата ВКП, бухгалтерской и иной документации, расходовании денежных средств и распоряжении имуществом.
6.4. Вице-президент ВКП избирается на Съезде ВКП сроком на пять лет из числа руководителей членов ВКП. 

6.5. Вице-президент ВКП:

- подотчетен Съезду ВКП, Совету ВКП и Президенту ВКП;

- исполняет полномочия Президента ВКП в период его отсутствия и по его письменному поручению;

- входит в состав Совета ВКП и Исполкома ВКП;

- выполняет поручения Президента ВКП.

6.6. Обязанности Президента ВКП и Вице-президента ВКП исполняются на общественных началах.

6.7. В случае если на должность Президента ВКП избирается руководитель объединения профсоюзов иностранного государства, то на должность Вице-президента ВКП избирается руководитель международного отраслевого объединения профессиональных союзов, и наоборот.

ЗАМЕСТИТЕЛЬ (ЗАМЕСТИТЕЛИ) 
ГЕНЕРАЛЬНОГО СЕКРЕТАРЯ ВКП 

Статья 7.

7.1. Заместитель (заместители) Генерального секретаря ВКП избирается (избираются) Советом ВКП сроком на пять лет.

Кандидатуры на эти должности предлагаются Генеральным секретарем ВКП по согласованию с членами ВКП.

7.2. Заместитель (заместители) Генерального секретаря ВКП:

- исполняет функции, определенные Генеральным секретарем ВКП, а также его поручения;

- подотчетен Совету ВКП, Исполкому ВКП и Генеральному секретарю ВКП;

- исполняет полномочия Генерального секретаря ВКП в период его отсутствия по доверенности;

- действует от имени ВКП по доверенности, выданной Генеральным секретарем ВКП;

- входит в состав Совета ВКП и по решению Совета ВКП – в состав Исполкома ВКП;
- обеспечивает подготовку документов органов ВКП;

- осуществляет в соответствии со своими полномочиями общее руководство соответствующими структурными подразделениями аппарата ВКП.

С заместителем (заместителями) Генерального секретаря ВКП заключается срочный трудовой договор, который от имени ВКП подписывает Генеральный секретарь ВКП.

7.3. Полномочия заместителя (заместителей) Генерального секретаря ВКП могут быть прекращены досрочно решением Совета ВКП по предложению Исполкома ВКП или Генерального секретаря ВКП.

ДОСРОЧНОЕ ПРЕКРАЩЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ 
ВЫБОРНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ВКП

Статья 8.

8.1. Президент ВКП, Вице-президент ВКП и Генеральный секретарь ВКП могут быть досрочно освобождены от занимаемых должностей решением Совета ВКП по письменному требованию не менее одной трети членов ВКП, а также в связи с их невозможностью исполнять свои полномочия или со сложением с себя полномочий по их личной просьбе. Решения считаются принятыми, если за них проголосовало не менее двух третей членов Совета ВКП, представляющих не менее двух третей членов ВКП, принимающих участие в заседании, при наличии кворума. 

8.2. В случае невозможности Президента ВКП или Вице-президента ВКП исполнять свои полномочия Совет ВКП принимает решение о возложении их полномочий на других выборных руководителей ВКП, которые осуществляют свои полномочия до созыва внеочередного Съезда ВКП. Внеочередной Съезд ВКП созывается не позднее шести месяцев с момента возложения на них полномочий.
При досрочном прекращении полномочий Генерального секретаря ВКП его полномочия возлагаются решением Совета ВКП на одного из заместителей Генерального секретаря ВКП, который действует от имени ВКП без доверенности не более шести месяцев со дня передачи ему полномочий до избрания в указанный срок нового Генерального секретаря ВКП внеочередным Съездом ВКП.
8.3. Досрочное прекращение полномочий Президента ВКП, Вице-президента ВКП или Генерального секретаря ВКП в связи с нарушением ими положений Устава ВКП осуществляется решением Съезда ВКП.

8.4. Вопрос о досрочном прекращении полномочий и освобождении от занимаемой должности заместителей Генерального секретаря ВКП за нарушения Устава ВКП и по основаниям, предусмотренным законодательством, может быть решен Советом ВКП по письменному требованию не менее одной трети членов ВКП или по предложению Генерального секретаря ВКП. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Совета ВКП, принимающих участие в заседании, при наличии кворума.

КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ ВКП
Статья 9.

9.1. Контрольно-ревизионная комиссия ВКП является контрольно-ревизионным органом, осуществляющим контроль за финансово-хозяйственной деятельностью ВКП, исчислением, своевременным и полным поступлением членских и других взносов, правильностью и целесообразностью расходования денежных средств, использования имущества ВКП. Контрольно-ревизионная комиссия ВКП действует в соответствии с Уставом ВКП и Положением о Контрольно-ревизионной комиссии ВКП, утверждаемым Съездом ВКП.

Контрольно-ревизионная комиссия ВКП избирается Съездом ВКП сроком на пять лет по предложению членов ВКП и подотчетна Съезду ВКП.

Членами Контрольно-ревизионной комиссии ВКП не могут быть члены Совета ВКП, Исполкома ВКП, штатные работники аппарата ВКП.
9.2. Руководство деятельностью Контрольно-ревизионной комиссии ВКП осуществляет Председатель, избираемый решением Контрольно-ревизионной комиссии из своего состава сроком на пять лет.

Заседания Контрольно-ревизионной комиссии ВКП созываются Председателем Контрольно-ревизионной комиссии по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Заседания Контрольно-ревизионной комиссии ВКП могут проходить в заочной форме в порядке, установленном законодательством, а также с использованием средств электронной связи.
Форма голосования определяется Контрольно-ревизионной комиссией ВКП.
9.3. Контрольно-ревизионная комиссия ВКП ежегодно проводит плановые, а также может проводить внеплановые проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности ВКП.
9.4. Решения Контрольно-ревизионной комиссии ВКП принимаются большинством голосов ее членов при наличии на заседании более половины членов Контрольно-ревизионной комиссии ВКП. 
Протокол Контрольно-ревизионной комиссии ВКП подписывается председательствующим и секретарем, ведущим протокол. 
9.5. Члены Контрольно-ревизионной комиссии ВКП могут участвовать в работе Съезда ВКП, а ее Председатель или его заместитель – в заседаниях Совета ВКП и Исполкома ВКП с правом совещательного голоса.
Полномочия члена Контрольно-ревизионной комиссии ВКП прекращаются досрочно в случае исключения (выхода) рекомендовавшего его члена из ВКП, добровольного сложения с себя полномочий, невозможности исполнять свои полномочия, нарушения Устава ВКП.
ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ВКП
Статья 10.

10.1. ВКП является правопреемником Совета ВКП СССР.
10.2. ВКП может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, санаторно-курортные, туристические, спортивные, другие оздоровительные учреждения, культурно-просветительные, научные и образовательные учреждения, жилищный фонд, издательства, типографии и иные организации, а также денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для обеспечения деятельности ВКП, предусмотренной настоящим Уставом.

Источниками формирования денежных средств и иного имущества ВКП являются членские взносы, а также доходы от гражданско-правовых сделок, предпринимательской, внешнеэкономической и иной деятельности, добровольные взносы и пожертвования, другие не запрещенные законом поступления.

ВКП владеет, пользуется и распоряжается имуществом, принадлежащим ей на праве собственности, в том числе денежными средствами, необходимыми для выполнения уставных целей и задач ВКП.

ВКП вправе по своему усмотрению совершать в отношении принадлежащего ей имущества любые действия, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

ВКП осуществляет через учрежденные ВКП юридические лица приносящую доход деятельность, административно-хозяйственную и иные виды деятельности для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, и соответствующие указанным целям, в порядке, установленном действующим законодательством.

Средства ВКП расходуются на основании сметы доходов и расходов, ежегодно утверждаемой Советом ВКП.
10.3. Расходы, связанные с участием своих представителей в работе органов ВКП, как правило, несут члены ВКП.

10.4. Члены ВКП не отвечают по обязательствам ВКП, а ВКП не отвечает по обязательствам своих членов, за исключением случаев, предусмотренных законодательством.

РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ВКП

Статья 11.

11.1. Решение о реорганизации или ликвидации ВКП принимается Съездом ВКП. Реорганизация ВКП осуществляется в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. При реорганизации ВКП Съезд ВКП определяет правопреемника в порядке, установленном действующим законодательством.

В случае принятия решения о ликвидации ВКП Съезд ВКП назначает в порядке, установленном законодательством, ликвидационную комиссию (ликвидатора), а также в соответствии с Уставом ВКП определяет цели, на которые направляется оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество.

Государственная регистрация при ликвидации ВКП осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. ВКП будет считаться ликвидированной с момента исключения записи о ней из Единого государственного реестра юридических лиц.

11.2. Приостановление деятельности, а также ликвидация ВКП могут быть осуществлены судом в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

11.3. Документы штатных работников ВКП в случае ликвидации ВКП передаются на хранение в Государственный архив в порядке, предусмотренном законодательством.

СИМВОЛИКА ВКП

Статья 12.

12.1. ВКП использует в качестве символики эмблему, флаг и вымпел. 

12.2. Эмблема ВКП представляет собой эллипсовидную форму. По окружности эмблемы на русском и английском языках заглавными буквами белого цвета изображено сокращенное наименование Всеобщей конфедерации профсоюзов. Внутри эмблемы по центру размещена аббревиатура ВКП; внутри буквы «В» размещен флаг красного цвета. Общий фон эмблемы ВКП – голубой. Эмблема ВКП может использоваться в черно-белом цвете.
12.3. Флаг ВКП представляет собой прямоугольное голубое полотнище с соотношением ширины к длине – 2 : 3. В верхнем ближнем к древку углу размещена эмблема ВКП. Размер полотнища флага ВКП – 135 см. на 202 см.

12.4. Вымпел ВКП двусторонний. С одной стороны белая эмблема ВКП на голубом фоне, с другой стороны голубая эмблема ВКП на белом фоне с адресом Конфедерации на двух языках.
Генеральный секретарь ВКП
В.П. Щербаков
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