О НЕКОТОРЫХ ДОКУМЕНТАХ

МЕЖДУНАРОДНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ,

принятых в период
с второй половины октября по первую половину декабря 2011 г.

Международная конфедерация профсоюзов провела 21 октября очередную сессию своего Генерального совета. На ней был принят План глобальных действий на 2012 год, проникнутый «решимостью отразить атаки на трудовые права и потерю рабочих мест в результате углубления мирового экономического кризиса».
Конкретно речь идёт о: разработке программы политической организации с упором на страны, где проявляются нападки на профсоюзные права; выдвижении модели экономического роста с упором на создание новых рабочих мест, гарантирующей социальную защиту работников и минимальную зарплату для них; усилении кампаний против транснациональных корпораций, нарушающих права трудящихся на организацию в профсоюзы и ведение коллективных переговоров; проведении скоординированной международной кампании за обеспечение соблюдения нормативов МОТ в 9 «странах риска», среди которых названа Грузия.
Генсовет принял также резолюции по вопросам отношения профсоюзов к проблемам изменения мирового климата в связи с Конференцией ООН по данной теме (о ней см. ниже); трудовой миграции и применения к ней принципов достойного труда; поддержки развития профдвижения в арабском регионе и созданного там Арабского демократического профсоюзного форума. Одобрено также решение о созыве 3-го Всемирного конгресса МКП 19 мая 2014 г. в Берлине.
www.ituc-csi.org
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***

Ряд документов МКП касался встречи в верхах «Большой 20» (Г-20) наиболее авторитетных стран мира, состоявшейся в Каннах (Франция) 3-4 ноября 2011 г. За неделю до её открытия, 31 октября, в адрес встречи было направлено заявление МКП, в котором содержался призыв, чтобы Г-20 в своих решениях ответила на требования трудящихся мира и приняла практические меры для выполнения прежних обещаний реформировать мировой финансовый сектор. В период, когда финансово-экономический кризис вступает в самую опасную фазу, сказано в заявлении, Г-20 должна дать на неё скоординированный ответ, «поставив проблемы людей впереди банковских». Сообщалось также, что параллельно с встречей в Каннах пройдёт заседание Л-20 — руководителей профцентров тех же 20 стран, которая обсудит проблемы кризиса экономики и атак на профсоюзные права.
Особую угрозу МКП видит в небывалом росте безработицы, составившей более 200 млн. чел., не считая тех, кто трудится на ненадёжных рабочих местах. В таких условиях лидеры Г-20 должны проявить высокий уровень политической воли и одобрить план из 4 пунктов по восстановлению экономики и созданию новых рабочих мест, а именно: определить скоординированную цель и принять немедленные меры для выполнения инфраструктурных программ с созданием большого числа рабочих мест и программ производственного обучения рабочей силы; сократить неравенство доходов и укрепить права работников; определить достойное место для улучшения социальной защиты людей; реформировать финансовый сектор и ввести налог на международные трансакции капитала.
www.ituc-csi.org
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МКП в целом положительно оценила итоги указанной встречи, заявив при этом, что прогресс на ней был достигнут после контатков профсоюзных делегаций с главами правительств 14 стран-участниц, а с учётом роли на ней представителей международных организаций — ООН, МОТ, Всемирного Банка, ОЭСР, ВТО и МВФ.
По словам генерального секретаря МКП, лидеры 20-ки в результате поняли глубину кризиса занятости и то, что применяемые в ряде стран планы «жёсткой экономии» не срабатывают и в мире растёт опасность социальных волнений. Было решено создать специальный орган по занятости с задачей обмена опытом по данной проблеме и выработки ответов на её вызовы с особым упором на молодёжную занятость. К этому органу смогут обращаться профсоюзы.
Обсудив вопрос о социальной защите, лидеры Г-20 призвали МОТ «перевести её в международный нормативный инструмент, касающийся необеспеченности и нищеты 80% населения мира», который следует рассмотреть уже на предстоящей в июне Конференции МОТ.
Профсоюзы приветствовали подтверждение на встрече приверженности её участников линии финансового регулирования и признание значения налога на трансакции, который мог бы помочь в прекращении спекулятивных операций и сборе крайне необходимых ресурсов для решения многих общественно важных задач.
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Обращаясь к первому заседанию указанного выше специального органа Г‑20 по занятости, прошедшему в середине декабря в Мехико, МКП предупредила его о том, что «провал усилий по предоставлению достойного труда миллионам молодых людей, которые будут ежегодно вступать на глобальный рынок труда в течение следующего десятилетия, чреват детонацией социальной бомбы замедленного действия». Ссылаясь на недавний доклад ООН, МКП заявила, что дефицит рабочих мест для данной категории работников уже составил 64 млн., и предложила указанному органу разработать в 2012 г. проект Пакта Г-20 о молодёжных рабочих местах, включающий положения о гарантиях получения занятости для длительно безработных и выпускников средних школ, расширении производственного ученичества и сети социальной защиты трудящейся молодёжи.
www.ituc-csi.org
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МКП выступила с критикой решений встречи на высшем уровне АТЭС (Азиатско-Тихоокеанского экономического совета), прошедшей на Гавайских островах в середине ноября. Было подчёркнуто, что в них ничего не сказано о необходимости принятия правительствами региона«сильных мер» для достижения экономического восстановления, учреждения более справедливой торговой системы, инвестирования в создание достойных рабочих мест и усиления соцзащиты. Лидеры АТЭС «наградили аплодисментами» представителей делового мира, участвовавших во встрече, но нигде не упомянули о вкладе профсоюзных представителей.
Особую озабоченность профсоюзов вызвало принятое на встрече Соглашение о трансокеанской партнёрской торговле и, в частности, его пункт о «трудовых оговорках», где даже не упоминается о профсоюзных возражениях против наличия «принудительных механизмов», включённых во многие соглашения о свободной торговле в регионе, которые дают корпорациям возможность давить на правительства в отношении их регулятивных действий в экономике. Общая оценка МКП сводится к тому, что документ АТЭС нельзя назвать «соглашением XXI века, какое имели в виду люди труда».
ITUC OnLine,209/151111
Большой интерес в мировом профдвижении вызвала 17-я Всемирная конференция ООН по проблемам изменений мирового климата, состоявшаяся в городе Дурбане (ЮАР) в начале декабря. Многие международные профцентры направили на неё делегации и/или провели в кулуарах конференции свои встречи, а также передали руководству конференции точки зрения трудящихся на обсуждаемые ею вопросы. А национальные профцентры старались включить своих представителей в состав делегаций их стран в Дурбане.
МКП 23 ноября обратилась к правительствам стран-участниц будущей конференции с призывом провести переговоры о заключении обязывающего все страны договора о защите мирового климата и образовании «Зелёного климатического фонда» в сумме 100 млрд. долл. США для проведения мероприятий в области сохранения климата планеты, в т.ч. в условиях второй волны мирового финансового кризиса. В качестве одного из возможных источников финансирования такой деятельности МКП назвала и средства от налогообложения международных трансакций капитала.
МКП сообщила также, что в Дурбане ею будет развёрнут палаточный городок в павильоне «Мир труда», в котором до 300 представителей профсоюзов из более, чем 40 стран будут вести совместный поиск решений проблем мирового климата, для чего будет проведено свыше 30 семинаров.
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В следующем документе МКП, опубликованном непосредственно накануне открытия конференции, было уточнено, что в составе профсоюзных делегаций, которые прибудут в Дурбан из почти 100 стран, будут находиться и рядовые работники различных отраслей, которые смогут конкретно доказать необходимость принятия международных мер по защите климата.
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Результаты конференции были оценены в заявлении МКП от 12.12., озаглавленном: «Никаких гарантий для климата, поскольку правительства снова отложили решение». В заявлении напоминается, что профсоюзы требовали от конференции расширения Киотского соглашения (протокола, подписанного в городе Киото в конце прошлого века, в частности, включающего нормы по ограничению вредных выбросов в атмосферу, но не ратифицированного рядом крупных государств, прежде всего США, причём Канада вышла из него как раз в период конференции в Дурбане), всемирной договорённости о юридически обязательном соглашении и плане оперативного пополнения Зелёного климатического фонда.
Однако на деле Киотский протокол так и остался без подписей ключевых держав, упомянутый фонд не стал обязательным для внесения в него средств всеми государствами мира, а новый тур переговоров по данной проблематике продлён до 2020 года, несмотря на предостережения учёных и экологических организаций об опасных последствиях такой затяжки. По мнению МКП, «правительства должны не отказываться от принципов равенства, социальной справедливости и исторической ответственности в ходе нового раунда переговоров» и не воздерживаться от немедленных мер в области инвестиций в низкоуглеродную экономику, создания «зелёных» (т.е. экологически чистых) рабочих мест и «справедливого перехода» к такой экономике, при котором трудящиеся будут вовлечены в социально-экономическую трансформацию, призванную справиться с изменениями климата. Профсоюзы намерены также призвать намеченные на 2012 год встречи в верхах Г-20 и «Рио+20» (имеется в виду саммит ООН в столице Бразилии, посвящённый 20-й годовщине первой конференции ООН по климату) продолжить усилия в данном направлении.
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Кстати, МКП уже в конце октября направила свои соображения относительно«Рио+20» в секретариат будущего саммита. Предвидя «слабый прогресс», который может быть достигнут в Дурбане, МКП от имени всего международного профдвижения призвала правительства мира делать инвестиции в системы социальной защиты и достойные, в т.ч. «зелёные» рабочие места, а также подчеркнула тесную связь между экологическими и социальными проблемами в целом.
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Оживлённые комментарии мирового профдвижения вызвал опубликованный в декабре ежегодный доклад Организации экономического сотрудничества и развития (ОЭСР), объединяющей наиболее развитые в экономическом отношении страны мира. Он был озаглавлен «Политический императив: восстановить доверие» и содержал ряд данных, характеризующих нынешнее положение мировой экономики.
В этом документе, в частности, указано, что за последние годы в странах-членах ОЭСР резко выросли различия в доходах разных слоёв населения. Если в 1980 г. «децильный коэффициент», т.е. соотношение среднего дохода беднейших 10% населения и 10% его наиболее зажиточной части составлял 1:7, то в настоящее время он равен в целом по Организации 1:9, в США составляет 1:14 и ещё более высокие показатели имеют Израиль и Турция. Основной причиной этого ОЭСР называет «распределительную политику» правительств ряда входящих в неё государств. Особенно бурно аналогичный процесс протекает, по оценке ОЭСР в «странах переходной экономики» (1:25 в Мексике и Чили и более 1:50 в Бразилии). Выход из этого «социально опасного» положения ОЭСР видит во введении повышенного налогообложения для получателей самых высоких доходов и создании новых рабочих мест для беднейших граждан.
www.oecd.org
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Комментируя эти данные, генеральный секретарь Профсоюзного консультативного комитета (ПКК) ОЭСР Дж.Эванс отметил, что одной из причин роста неравенства были рекомендации самой ОЭСР, которая выступала за проведение во входящих в неё странах политики «децентрализации коллективных переговоров, ослабления институтов рынка труда, включая профсоюзы».
www.tuac.org
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Генеральный секретарь МКП Ш.Берроу, со своей стороны, подчеркнула, что документ ОЭСР свидетельствует о необходимости «структурных мер в целях обучения работников и привития им новых знаний и навыков, а также проведения активной политики создания рабочих мест для молодёжи, но мы не согласимся на такие структурные реформы, какие могут поставить под угрозу безопасность и права работников».
www.etuc.org
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28 октября МКП приветствовала в своём заявлении доклад генерального директора МОТ Х.Сомавиа и исполнительного директора Комитета ООН по делам женщин М.Бачилет, бывшего президента Чили, озаглавленный «Социальная защита — основа справедливой и инклюзивной глобализации». МКП отметила, что в эпоху глобализации, как справедливо отмечено в докладе, «скандальным» является тот факт, что большинство мирового населения не имеет доступа к системам соцзащиты, и поддержала требование, чтобы правительства проявили политическую волю и в тесном сотрудничестве с социальными партнёрами сделали соцзащиту универсальной. 
www.ituc-csi.org
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В связи с совещанием глав правительств Содружества государств, возглавляемого Британией (Перт, Австралия, конец октября 2011 г.) МКП опубликовала сведения о фактах нарушения прав работников и их профсоюзов, зафиксированных в последнее время в «более, чем четверти стран, представленных на совещании». В их числе — Австралия, Британия, Зимбабве, Индия, Малави, Малайзия, Новая Зеландия, Свазиленд и Фиджи.
www.ituc-csi.org
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Наконец, к начавшейся 15 декабря с.г. в Женеве 8-й конференции Всемирной торговой организации на министерском уровне, являющейся высшим органом ВТО, опубликовано было «заявление глобальных профсоюзов» (в это понятие, как известно, входят МКП, отраслевые ГФП и ПКК ОЭСР) под заголовком «Глобальные профсоюзы освещают провал ВТО и предлагают лекарства от него».
«Единые в острой критике ВТО», глобальные профсоюзы, сказано в заявлении, отмечают, что она «ничего не сделала для предупреждения торговых дисбалансов, выросших до неприемлемого уровня, и вступления многих стран в глубокую рецессию». От нынешней сессии глобальные профсоюзы ожидают выработки пакета мероприятий для наименее развитых стран, включающего их доступ на рынки без квот и взносов, а также одобрение мер финансового регулирования, например, контроля за капиталами, запрета рискованных финансовых операций и ограничения размера банков и связей между банковскими и инвестиционными службами.
www.imfmetal.org
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Европейская конфедерация профсоюзов в рассматриваемый период проявила большую активность в попытках воздействия в интересах наёмных работников и профсоюзов стран Европейского Союза на решения и акции его органов.
Так, ещё 19-20 октября ЕКП провела встречу руководителей членских организаций (в её состав, напомним, входят основные национальные профцентры почти всех стран Европы, кроме государств-участников СНГ), на которой было, в частности, отмечено, что «источником кризиса является финансовый сектор, а граждане платят за это. Хотя именно они обеспечивают экономический рост, платя налоги... Но вместо того, чтобы признать ценность их усилий, их права подвергаются атакам. Трудящиеся ожидают от европейских лидеров и учреждений ЕС действий в пользу большей демократии и поддержки, а не подрыва европейской социальной модели, прав профсоюзов и работников, включая право на ведение коллективных переговоров».
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От имени входящих в неё организаций ЕКП обратилась к сессии Совета ЕС, состоящего из глав государств и правительств стран Евросоюза, с призывом «найти решения, которые прежде всего служили бы народам и занятости, а не богатству и банкам». Конфедерация призвала Совет «вмешаться в банковский бизнес», в первую очередь с целью покончить с его спекулятивной деятельностью.
www.etuc.org
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Следующей сессии Совета ЕС ЕКП также направила послание, в котором высказалась за срочное нахождение «конструктивных решений с целью ответа на существующие угрозы Евросоюзу» с помощью инвестиций в устойчивый рост экономики, включая выделение Европейским Центробанком (ЕЦБ) «евробондов», введение налога на финансовые трансакции, справедливого налогообложения в целом и устранения районов «налогового рая». Был высказана также точка зрения, согласно которой «в современной ситуации изменение Договора о ЕС не является первоочередным приоритетом».
www.etuc.org
05/12/2011
Этой последней проблеме было посвящено внеочередное заседание Исполкома ЕКП, состоявшееся накануне открытия Совета ЕС и принявшее отдельное послание в его адрес. В послании была подчёркнута необходимость проведение «полностью демократичного процесса» для внесения изменений в Лиссабонский трактат, являющийся основой деятельности Евросоюза, и выдвинуто требование «полного участия» профдвижения в этом процессе, имея в виду закрепление в нём основополагающих социальных прав, особенно прав профсоюзов и автономии коллективных переговоров. ЕКП рекомендовала в случае пересмотра Договора ЕС включить в него Протокол о социальном прогрессе.
www.etuc.org
08/12/2011
***

Данные идеи ЕКП, как известно, в целом не нашли понимания на указанной сессии, и по её окончании Конфедерация констатитровала, что «этот саммит последнего шанса» привёл лишь к «расколу в Европейском Союзе, дестабилизации его рынка труда и установлению «золотого правила» - жёсткой экономии». По оценке ЕКП, настаивая на изменении Договора о ЕС, британское правительство несёт тяжёлую ответственность за разделение Европы. Но все 27 членов ЕС в единстве по-прежнему смогут сформировать политику негативных реформ рынка труда.
Достигнутое на Совете ЕС новое межправительственное соглашение, восхваляемое как решение проблем «зоны евро», не сможет, по мнению ЕКП, «восстановить устойчивый экономический рост и обеспечить занятость миллионам людей»; оно также игнорирует проблемы малого бизнеса. Соглашение представляет собой «новую атаку на социальную Европу и приведёт к понижающему давлению на права работников».
Общий вывод ЕКП таков: «Европе нужен социальный пакт, гарантирующий невмешательство ЕС в национальные механизмы установления зарплат, автономию социальных партнёров, защиту и продвижение европейской социальной модели».
www.etuc.org
09/12/2011
Не довольствуясь обращениями к органам Евросоюза, ЕКП 24 ноября выразила заинтересованность в налаживании «более тесного диалога с основными европейскими политическими партиями». Начать его она решила с участия в «прогрессивном конвенте» европейской социалистической партии, объединяющей большинство национальных партий данного направления, проведённом в Брюсселе 25-26.11., высказав на нём «свою озабоченность перед лицом экономического и социального кризиса» и выдвинув предложения в этой связи.
www.etuc.org
24/11/2011
В Заявлении ЕКП от 29.11. поддержаны «стачки, демонстрации и ралли, происходящие по всей Европе» в знак протеста трудящихся против «социального регресса и с требованиями положить конец мерам жёсткой экономии».
www.etuc.org
29/11/2011
Департамент ВКП

по работе с членскими организациями
и по связям с профсоюзами мира
17 декабря 2011 г.
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